REPUBLIKA SLOVENIJA , e i
@ STATISTICNI URAD 4‘ ’ : 5 ;ﬁ:: ggg
Zakon o drzavni statistiki (Uradni list RS, $t. 45/1995 in §t. 9/2001) -
Letni program statisti¢nih raziskovanj za 2021 (Uradni list RS, &t. 171/2020, 81/2021 in 115/2021)
Sporoc¢anje podatkov je obvezno.
Vprasalnik za sta‘t'lstlcno raZ|s.;kovanje PREBERITE!
Struktura stroskov dela in Vzorec vpradalnika vam je namenjen le za
)4 informacijo, katere podatke zbiramo pri tem
delovnega ¢asa za leto 2020 raziskovanju.

PorocCevalske enote prosimo, da podatke
vpisejo v e-vprasalnik, ki je na voljo na
POSLOVNI SUBJEKT portalu AJPES: http://www.ajpes.si/

Mati¢na Stevilka:

Naziv:

Pomo¢ in informacije:

Status poslovnega subjekta: Ce pri izpolnjevanju vpradalnika potrebujete
dodatna pojasnila o vsebini vprasalnika,
nam pisite na porocanje.surs@gov.si ali
nas pokli¢ite po tel. (01) 2340 810 (stroski

ENOTA POSLOVNEGA SUBJEKTA dela) ali (01) 2340 528 (struktura delovnega
Casa) - SURS.
Maticna Stevilka: Za tehniéno pomo¢ se obrnite na

usluzbence pristojne izpostave AJPES iz
seznama, objavljenega na spletni strani

Naziv: raziskovanja:
https://www.ajpes.si/Statistike/Druge_

Status enote poslovnega subjekta: statistike/Stroski_dela_in_struktura_
delovnega_casa/Telefonska_pomoc

E-vprasalnik bo na voljo za izpolnjevanje na spletnem portalu AJPES od 14. 9. — 30. 9. 2021.
https://lwww.ajpes.si/Statistike/Druge_statistike/Stroski_dela_in_struktura_delovnega_casa/Splosno

Zahvaljujemo se vam, da s svojimi podatki prispevate h kakovosti uradnih statisti¢nih podatkov.
Rezultate tega raziskovanja in druge statisticne podatke in kazalnike boste nasli na spletni strani www.stat.si.

Namen raziskovanja

Namen raziskovanja je omogociti vpogled v viSino in sestavo stroSkov dela, ki delodajalcem in nacrtovalcem ekonomske
politike zagotavlja potrebne informacije o stanju in spremembah na podrocju stroSkov dela na slovenskem trgu dela, prikaz
vpliva posameznih zakonskih sprememb na viSino in sestavo stroSkov dela, ki jih ima delodajalec z zaposlovanjem, ter
primerjavo med stroski dela na slovenskem trgu dela in stroSki dela na mednarodnih trgih dela, predvsem pa na trgih dela
Evropske unije. Z raziskovanjem spremljamo tudi stanje in strukturo porabe razpoloZzljivega delovnega ¢asa zaposlenih oseb
v Sloveniji z vidika delodajalcev po posameznih komponentah delovnega Casa.

Obveznost sporoc¢anja podatkov

Sporoc¢anje zahtevanih podatkov Statisticnemu uradu RS za to statisticno raziskovanje je obvezno, in sicer na podlagi
dolocil Zakona o drzavni statistiki (Uradni list RS, §t. 45/1995 in §t. 9/2001) in Letnega programa statisti¢nih raziskovanj za
2021 (Uradni list RS, §t. 171/2020, 81/2021 in 115/2021). Neizpolnjevanje te obveznosti pomeni krsitev dolo€il, zapisanih v
omenjenih predpisih.

Zaupnost podatkov

Vsi podatki, ki se zberejo s tem vpraSalnikom, spadajo med zaupne, zato so skrbno varovani, uporabljajo pa se samo za
statisticne namene, tj. za zagotavljanje in izkazovanje zbirnih podatkov 0 mnozi¢nih pojavih — v skladu z Zakonom o drzavni
statistiki. Ta v 50. ¢lenu dolo¢a, da smejo biti statisti¢ni podatki objavljeni samo v agregatni obliki, torej samo v obliki zdruzenih
podatkov (npr. kot povprecja, vsote, delezi), in tako, da iz njih ni mogoce prepoznati podjetja, na katero se podatki nanasajo.
Izjiemoma se smejo ti podatki objaviti tudi posami¢no, ¢e podjetje prej pisno izrazi, da se strinja s takim na¢inom objave svojih
podatkov.

Navodila za izpolnjevanje vprasalnika
Preden zaCnete izpolnjevati vprasalnik, preberite navodila pri posamezni tabeli.

Za sodelovanje se vam najlepSe zahvaljujemo.
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(-1 8e N Podatki o zaposlenih osebah, ki so (vsaj delno) prejemale

placo iz sredstev (v breme) delodajalca za leto 2020, po
mesecih

Oznaka
za AOP

STEVILO VSEH ZAPOSLENIH OSEB, Kl SO (VSAJ DELNO) PREJEMALE

PLACO IZ SREDSTEV (V BREME) DELODAJALCA
(vklju€uje zaposlene osebe s pogodbo o zaposlitvi za polni delovni ¢as in zaposlene osebe

Zap. §t. Opis

A s pogodbo o zaposlitvi za delovni €as, ki je krajsi od polnega delovnega €asa, vkljuéno z
morebitnimi zaposlenimi osebami, ki so navedene v spodnjih tabelah pod zap. st. A1, A2
IIgolzl\tke vnesite v celih Stevilih (brez decimalnih mest).
1 Januar 001
2 Februar 002
3 Marec 003
4 April 004
5 Maj 005
6 Junij 006
7 Julij 007
8 Avgust 008
9 September 009
10 Oktober 010
11 November 011
12 December 012
Al $TEVILO ZAPOSLENIH OSEB, KI SO BILE NAPOTENE NA ZACASNO
(del A) CAKANJE NA DELO S S_TRA_NI DE.LODAVJALCA
Podatke vnesite na dve decimalni mesti natan¢no.
13 Januar 101
14 Februar 102
15 Marec 103
16 April 104
17 Maj 105
18 Junij 106
19 Julij 107
20 Avgust 108
21 September 109
22 Oktober 110
23 November 111
24 December 112
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Oznaka

Zap. st Opis 78 AOP
STEVILO ZAPOSLENIH OSEB, Kl SO BILE POD UKREPOM DELNEGA
A2 SUBVENCIONIRANJA SKRAJSANJA POLNEGA DELOVNEGA CASA Z
(del A) NAMENOM OHRANITVE ZAPOSLITVE
Podatke vnesite na dve decimalni mesti natan¢no.
25 Januar 113
26 Februar 114
27 Marec 115
28 April 116
29 Maj 117
30 Junij 118
31 Julij 119
32 Avgust 120
33 September 121
34 Oktober 122
35 November 123
36 December 124
STEVILO ZAPOSLENIH OSEB Z DELOVNIM CASOM, KRAJSIM OD
POLNEGA DELOVNEGA CASA, KI SO (VSAJ DELNO) PREJEMALE
PLACO IZ SREDSTEV (Vv BREME) DELODAJALCA
B (vklju€uje le zaposlene osebe s pogodbo o zaposlitvi za delovni €as, ki je krajSi od polnega
(del A) delovnega ¢asa, vkljuéno z morebitnimi zaposlenimi osebami s pogodbo o zaposlitvi za
delovni ¢as, ki je krajSi od polnega delovnega ¢asa, ki so navedene v zgornjih tabelah pod
zap. §t. A1in A2)
Podatke vnesite v celih stevilih (brez decimalnih mest).
37 Januar 013
38 Februar 014
39 Marec 015
40 April 016
41 Maj 017
42 Junij 018
43 Julij 019
44 Avgust 020
45 September 021
46 Oktober 022
47 November 023
48 December 024
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viSHer 0 Podatki o stroskih dela za leto 2020

Podatki, ki jih boste vpisali pod zap. §t. 1-8 in 48-50, naj se nanasajo na raven poslovnega subjekta oz. na raven 7-mestne
matic¢ne Stevilke, izbrane v vzorec; tisti podatki, ki jih boste vpisali pod zap. §t. 9-47, pa naj se nanasajo na raven enote v sestavi
oz. 10-mestne mati¢ne Stevilke.

Vsi podatki, ki jih boste vpisali, naj se nanasajo na celotno leto 2020.

< . Oznaka
Zap. st. Opis 28 AOP

A PODATKI O PODJEMNIH IN AVTORSKIH POGODBAH

1 Stevilo oseb, ki so sklenile podjemno pogodbo 025

2 Znesek izplail po podjemnih pogodbah 026

3 Stevilo oseb, ki so sklenile avtorsko pogodbo 027

4 Znesek izplacil po avtorskih pogodbah 028

B PODATKI O RAZLICNIH IZPLACILIH

5 Znesek izplacil za delo prek Studentskih servisov 029

6 Znesek izpladil za vajensko delo 030

7 Znesek izplacil za delovno prakso 031

8 Znesek izplacil agencijam za posredovanje dela 032

C PODATKI O STROSKIH DELA IN POVRACILIH STROSKOV

9 Bruto pla¢a 033

10 Krizni dodatek na podlagi 33. ¢lena ZIUZEOP 201

1 Izplacila na podlagi osebne delovne uspesSnosti 034

12 Dodatna denarna izplacila iz naslova uspe$nosti poslovanja 035

13 Krizni dodatek na podlagi 85. ¢lena ZIUPOPDVE 202

14 Regres za letni dopust 036

15 Jubilejne nagrade 037

16 Nadomestila pla¢ za €as letnega dopusta, drzavnih praznikov 038

17 Nadomestila pla¢ za ¢as bolniSke odsotnosti 039
Nadomestila pla¢ za ¢as ¢akanja na delo doma in nadomestila plac trajno

18 . : 040
preseznih zaposlenih oseb v odpovednem roku

19 Druga nadomestila pla¢ 041

20 Delno povracilo izplaganih nadomestil place zaposlenim osebam na zatasnem 203
Cakanju na delo

21 Povracilo izplac¢anih nadomestil place zaposlenim osebam zaradi odrejene 204
karantene

29 Delno povracilo nadomestila plae zaposlenim osebam, ki ne morejo opravljati 205
dela zaradi vi§je sile

23 ViSina zneska delnega subvencioniranja skrajSanja polnega delovnega Casa 206
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Zap. st.

Opis

Oznaka

za AOP
24 Povracila stroSkov v zvezi z delom 042
25 Izpladila za sluzbena potovanja 043
26 Povracila drugih poslovnih stro$kov 044
27 Izplacila v obliki delnic, obveznic in drugih vrednostnih papirjev 045
28 Izplacila v naravi za lastne izdelke in storitve 046
29 Izplacila v naravi za izdelke in storitve, ki niso lastni 047
30 Stroski za blagovne bone 048
31 Stroski nastanitve zaposlenih oseb 049
32 Stroski za avtomobile 050
33 Stroski za prenosne telefone 051
34 Druga izplacila v naravi 052
Zakonsko doloc¢eni prispevki delodajalca (za pokojninsko in invalidsko
35 zavarovanje, za zdravstveno varstvo, za zaposlovanje, za posSkodbe pri delu, za 053
porodnisko varstvo)
36 Znesek opros¢enega placila prispevkov za pokojninsko in invalidsko zavarovanje 207
v breme delodajalca
37 Dodatna vplacila delodajalca v razli¢ne sklade (razen pokojninskih skladov), 054
namenjena za socialno varnost zaposlenih oseb
38 Dodatna izplacila delodajalca, namenjena za socialno varnost zaposlenih oseb 055
39 Dodatna izplacila za prostovoljno pokojninsko zavarovanje 056
40 Odpravnine ob upokojitvi in dokup delovne dobe zaposlenim osebam 057
41 Odpravnine trajno preseznim delavcem 058
42 Solidarnostna pomo¢ 059
43 Stroski poklicnega izobrazevanja 060
44 Stroski za Solnine za osnovnoSolsko in srednjesolsko izobrazevanje zaposlenih 061
oseb
45 Stroski za Solnine za terciarno izobrazevanje zaposlenih oseb 062
46 Stroski kadrovanja 063
47 Stroski za obleke 064
48 Prispevek za spodbujanje zaposlovanja invalidov 065
49 Nagrada za preseganje kvote zaposlovanja invalidov 066
50 Subvencije 067
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“r=1Ee N Podatki o izpolnjevanju vprasalnika

Prosimo, da vpisete podatke o osebi, ki je izpolnjevala vprasalnik:

Podatke vpisujte z VELIKIMI TISKANIMI CRKAMI!

Ime

Priimek

E-naslov

Telefon

Datum

dan mesec

leto
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Zahvaljujemo se vam za sodelovanje.




